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Nr. .

REZULTATUL FINAL al concursului de recrutare organizat de cdtre Primdria Vidra, in data de
08.01.2026

Avand in vedere prevederile art. 47 alin. (7) din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din

Jonduri publice, comisia de concurs comunici rezultatele finale la concursul de recrutare organizat in data de

02.09.2025 de citre Primiria Vidra.

Nr. Nr. si data Functia contractuald Punctaj | Punctaj | Punctaj Rezultat
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de zi de Recuperare pentru
Copii cu Dizabilitdti Vidra
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Ingrijitor — Centrul de zi
de Recuperare pentru
Copii cu Dizabilitdfi Vidra
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* Conform prevederilor art. 47 alin (1) al HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
Jonduri publice, punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisi si

dnterviu, dupi caz.
i

= Conform prevederilor art. 47 alin (4) al HG nr. 133672022
loril-'ind organizarea §i dezvoltarea carierei pel'smm/ul

Kondm'i publice,

are a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii car

acestia si fi ob{inut punctajul minim necesar.
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pentru aprobarea Regulamentului-cadru
t contractual din sectorul bugetar pldtit din

Se considera admis la concursul pentrf ocuparea unui post vacant vacant candidatul
au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca




—

Conform prevederilor art. 67 alin. (1) si (2) al HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor unei functii contractuale este obligat si se prezinte la post in termen de 15 zile
calendaristice de la data afigirii rezultatelor finale. Prin exceptie, in urma formulirii unei cereri scrise si
temeinic motivate, candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucritoare
de la afigarea rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depisi
termenul de preaviz previzut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare, de la data afigdrii rezultatelor finale ale concursului.

Afisat astizi, l 60[090%\0 ............ la sediul Primiriei Vidra din str. Principald nr. 106,
comuna Vidra, judet Ilfov.

Secretarul comisiei,

Doamn. Wu’ Vidra
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